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Codice corso:  PF.SI.006 C 

Titolo:  Formazione specifica_ rischio ALTO 

Riferimenti normativi:  D.Lgs 81/2008, sulle misure di prevenzione 

Durata 12 ORE  

 

Presentazione del corso e specifiche di realizzazione :  

contenuti:  

- Analisi dei rischi potenzialmente presenti azienda, tra cui:  

- Rischi biologici, Rischi fisici, rumore, vibrazioni, radiazioni, microclima e illuminazione, Videoterminali, Ambienti di 

lavoro, Stress lavoro correlato, Movimentazione manuale dei carichi Movimentazione di merci (apparecchi di 

sollevamento, mezzi di trasporto) 

- Analisi dei rischi specifici presenti in azienda 

- Procedure di sicurezza con riferimento al profilo di rischio specifico 

- DPI e organizzazione del lavoro 

- Segnaletica 

- Gestione delle emergenze, procedure di esodo e gestione incendi 

- Incidenti e infortuni mancati 

 

 

Destinatari: I destinatari del presente corso sicurezza sono tutti i lavoratori di tutti i settori ATECO 

Obiettivi formativi :  Fornire gli elementi formativi sulla salute e sicurezza ai lavoratori, caratteristici di 
aziende dei settori ATECO  appartenenti alla classe di rischio basso, medio e alto. 

Risultati attesi :  Il lavoratore dovrà essere in grado di comprendere quali sono le normative in materia 
di SSL, l’organigramma della sicurezza della propria azienda con relativi ruoli e 
responsabilità e i rischi specifici a cui viene potenzialmente esposto  durante l’attività 
lavorativa 

Strategia formativa  e 
Metodologia didattica  

Il corso di formazione per lavoratori parte generale+ parte specifica secondo l’ASR 
21/12/11 è svolto con metodo altamente interattivo, in modo da coinvolgere gli allievi, 
sollecitarne l’interesse, favorire la discussione su casi pratici provenienti dalla loro 
esperienza. Ciò permette di adattare i contenuti del corso alle esigenze degli stessi 
partecipanti  
Ricordiamo che i corsi si tengono in lingua italiana ed è necessaria la comprensione sia 
scritta che orale 

Tutoraggio   SI        NO 

Docenti e/o istruttori Tutti i docenti del corso di aggiornamento della formazione per lavoratori sono esperti 
in materia di salute e sicurezza sul lavoro con pluriennale esperienza, in grado di offrire 
ai partecipanti elementi didattici in materia di salute e sicurezza sul lavoro, sia di 
carattere teorico che pratico, con esempi tratti dall’esperienza lavorativa. I docenti 
sono qualificati come formatori sulla sicurezza ai sensi de ASR 21/12/2011 e del D.I. 
06/03/2013 

Registro  È stato predisposto un Registro delle presenze per ogni lezione del corso sul quale ogni 
partecipante apporrà la propria firma all’inizio e alla fine di ogni lezione. 

Necessità di DPI  NO 

Prerequisiti  NO 

 

Specifiche del percorso formativo:  

Unità didattica   Formazione specifica 

Durata 12h 

Strumenti didattici Dispensa informato digitale 

 

 

Specifiche per il controllo e la verifica:  
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Verifica dell’apprendimento :  Al termine del corso ogni partecipante verrà sottoposto ad un test di verifica 
dell’apprendimento scritto, da considerarsi superato con almeno il 70% delle risposte 
corrette 

Frequenza al corso  L’attestato di partecipazione verrà rilasciato a fronte della frequenza del 90% delle ore 
totali, fatto salvo la verifica delle conoscenze acquisite. 

Verifica della qualità formativa Customer Satisfaction (vedi mod. 04.05) 

Attestato relativo al corso  Al termine del corso verrà consegnato ad ogni partecipante l’Attestato individuale 
rilasciato da STUDIO SIS SRL. L’Attestato di formazione /abilitazione, redatto sulla base 
del superamento del test di verifica finale, è firmato dal Responsabile del Progetto 
Formativo che ne rilascia l’originale ad ogni partecipante. 

Archivio documenti  Tutti i documenti del corso, programma, registro firmato dai partecipanti, materiali e 
test di verifica saranno conservati nei termini previsti dalla legge presso la sede 
amministrativa del corso, sotto la responsabilità dell’RPF. 

STUDIO SIS SRL soggetto 
formatore  

Il corso è svolto direttamente STUDIO SIS SRL, il cui legale rappresentante indica per 
l’organizzazione un “Responsabile del Progetto Formativo”. 

Responsabile del progetto 
formativo  

Il “Responsabile del Progetto Formativo” è il legale rappresentante di STUDIO SIS SRL 
; egli garantisce che la didattica risponda al progetto formativo predisposto da STUDIO 
SIS SRL, accerta l’apprendimento dei partecipanti e ne convalida il giudizio finale, 
firmando in originale gli attestati della formazione. 
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Codice corso:  PF.SI.006 A 

Titolo:  Formazione specifica_ rischio BASSO 

Riferimenti normativi:  D.Lgs 81/2008 e Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 

Durata 4 ORE  

 

Presentazione del corso e specifiche di realizzazione :  

contenuti:  

- Analisi dei rischi potenzialmente presenti azienda, tra cui:  

- Rischi biologici, Rischi fisici, rumore, vibrazioni, radiazioni, microclima e illuminazione, Videoterminali, Ambienti di 

lavoro, Stress lavoro correlato, Movimentazione manuale dei carichi Movimentazione di merci (apparecchi di 

sollevamento, mezzi di trasporto) 

- Analisi dei rischi specifici presenti in azienda 

- Procedure di sicurezza con riferimento al profilo di rischio specifico 

- DPI e organizzazione del lavoro 

- Segnaletica 

- Gestione delle emergenze, procedure di esodo e gestione incendi 

- Incidenti e infortuni manca 

 

Destinatari: I destinatari del presente corso sicurezza sono tutti i lavoratori di tutti i settori ATECO 

Obiettivi formativi :  Fornire gli elementi formativi sulla salute e sicurezza ai lavoratori, caratteristici di 
aziende dei settori ATECO  appartenenti alla classe di rischio basso 

Risultati attesi :  Il lavoratore dovrà essere in grado di comprendere quali sono le normative in materia 
di SSL, l’organigramma della sicurezza della propria azienda con relativi ruoli e 
responsabilità e i rischi specifici a cui viene potenzialmente esposto  durante l’attività 
lavorativa 

Strategia formativa  e 
Metodologia didattica  

Il corso di formazione per lavoratori parte generale+ parte specifica secondo l’ASR 
21/12/11 è svolto con metodo altamente interattivo, in modo da coinvolgere gli allievi, 
sollecitarne l’interesse, favorire la discussione su casi pratici provenienti dalla loro 
esperienza. Ciò permette di adattare i contenuti del corso alle esigenze degli stessi 
partecipanti  
Ricordiamo che i corsi si tengono in lingua italiana ed è necessaria la comprensione sia 
scritta che orale 

Tutoraggio   SI        NO 

Docenti e/o istruttori Tutti i docenti del corso di aggiornamento della formazione per lavoratori sono esperti 
in materia di salute e sicurezza sul lavoro con pluriennale esperienza, in grado di offrire 
ai partecipanti elementi didattici in materia di salute e sicurezza sul lavoro, sia di 
carattere teorico che pratico, con esempi tratti dall’esperienza lavorativa. I docenti 
sono qualificati come formatori sulla sicurezza ai sensi de ASR 21/12/2011 e del D.I. 
06/03/2013 

Registro  È stato predisposto un Registro delle presenze per ogni lezione del corso sul quale ogni 
partecipante apporrà la propria firma all’inizio e alla fine di ogni lezione. 

Necessità di DPI  NO 

Prerequisiti  NO 

 

Specifiche del percorso formativo:  

Unità didattica   Formazione specifica 

Durata 4h 

Strumenti didattici Dispensa informato digitale 

 

 

 

Specifiche per il controllo e la verifica:  
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Verifica dell’apprendimento :  Al termine del corso ogni partecipante verrà sottoposto ad un test di verifica 
dell’apprendimento scritto, da considerarsi superato con almeno il 70% delle risposte 
corrette 

Frequenza al corso  L’attestato di partecipazione verrà rilasciato a fronte della frequenza del 90% delle ore 
totali, fatto salvo la verifica delle conoscenze acquisite. 

Verifica della qualità formativa Customer Satisfaction (vedi mod. 04.05) 

Attestato relativo al corso  Al termine del corso verrà consegnato ad ogni partecipante l’Attestato individuale 
rilasciato da STUDIO SIS SRL. L’Attestato di formazione /abilitazione, redatto sulla base 
del superamento del test di verifica finale, è firmato dal Responsabile del Progetto 
Formativo che ne rilascia l’originale ad ogni partecipante. 

Archivio documenti  Tutti i documenti del corso, programma, registro firmato dai partecipanti, materiali e 
test di verifica saranno conservati nei termini previsti dalla legge presso la sede 
amministrativa del corso, sotto la responsabilità dell’RPF. 

STUDIO SIS SRL soggetto 
formatore  

Il corso è svolto direttamente STUDIO SIS SRL, il cui legale rappresentante indica per 
l’organizzazione un “Responsabile del Progetto Formativo”. 

Responsabile del progetto 
formativo  

Il “Responsabile del Progetto Formativo” è il legale rappresentante di STUDIO SIS SRL 
; egli garantisce che la didattica risponda al progetto formativo predisposto da STUDIO 
SIS SRL, accerta l’apprendimento dei partecipanti e ne convalida il giudizio finale, 
firmando in originale gli attestati della formazione. 
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Codice corso:  PF.SI.006 B 

Titolo:  Formazione specifica_ rischio MEDIO 

Riferimenti normativi:  D.Lgs 81/2008 e Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 

Durata 8 ore  

 

Presentazione del corso e specifiche di realizzazione :  

contenuti:  

- Analisi dei rischi potenzialmente presenti azienda, tra cui:  

- Rischi biologici, Rischi fisici, rumore, vibrazioni, radiazioni, microclima e illuminazione, Videoterminali, Ambienti di 

lavoro, Stress lavoro correlato, Movimentazione manuale dei carichi Movimentazione di merci (apparecchi di 

sollevamento, mezzi di trasporto) 

- Analisi dei rischi specifici presenti in azienda 

- Procedure di sicurezza con riferimento al profilo di rischio specifico 

- DPI e organizzazione del lavoro 

- Segnaletica 

- Gestione delle emergenze, procedure di esodo e gestione incendi 

- Incidenti e infortuni mancati 

 

Destinatari: I destinatari del presente corso sicurezza sono tutti i lavoratori di tutti i settori ATECO 

Obiettivi formativi :  Fornire gli elementi formativi sulla salute e sicurezza ai lavoratori, caratteristici di 
aziende dei settori ATECO  appartenenti alla classe di rischio medio  

Risultati attesi :  Il lavoratore dovrà essere in grado di comprendere quali sono le normative in materia 
di SSL, l’organigramma della sicurezza della propria azienda con relativi ruoli e 
responsabilità e i rischi specifici a cui viene potenzialmente esposto  durante l’attività 
lavorativa 

Strategia formativa  e 
Metodologia didattica  

Il corso di formazione per lavoratori parte generale+ parte specifica secondo l’ASR 
21/12/11 è svolto con metodo altamente interattivo, in modo da coinvolgere gli allievi, 
sollecitarne l’interesse, favorire la discussione su casi pratici provenienti dalla loro 
esperienza. Ciò permette di adattare i contenuti del corso alle esigenze degli stessi 
partecipanti  
Ricordiamo che i corsi si tengono in lingua italiana ed è necessaria la comprensione sia 
scritta che orale 

Tutoraggio   SI        NO 

Docenti e/o istruttori Tutti i docenti del corso di aggiornamento della formazione per lavoratori sono esperti 
in materia di salute e sicurezza sul lavoro con pluriennale esperienza, in grado di offrire 
ai partecipanti elementi didattici in materia di salute e sicurezza sul lavoro, sia di 
carattere teorico che pratico, con esempi tratti dall’esperienza lavorativa. I docenti 
sono qualificati come formatori sulla sicurezza ai sensi de ASR 21/12/2011 e del D.I. 
06/03/2013 

Registro  È stato predisposto un Registro delle presenze per ogni lezione del corso sul quale ogni 
partecipante apporrà la propria firma all’inizio e alla fine di ogni lezione. 

Necessità di DPI  No 

Prerequisiti  No 

 

Specifiche del percorso formativo:  

Unità didattica   Formazione specifica 

Durata 8h 

Strumenti didattici Dispensa informato digitale 
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Specifiche per il controllo e la verifica:  

Verifica dell’apprendimento :  Al termine del corso ogni partecipante verrà sottoposto ad un test di verifica 
dell’apprendimento scritto, da considerarsi superato con almeno il 70% delle risposte 
corrette 

Frequenza al corso  L’attestato di partecipazione verrà rilasciato a fronte della frequenza del 90% delle ore 
totali, fatto salvo la verifica delle conoscenze acquisite. 

Verifica della qualità formativa Customer Satisfaction (vedi mod. 04.05) 

Attestato relativo al corso  Al termine del corso verrà consegnato ad ogni partecipante l’Attestato individuale 
rilasciato da STUDIO SIS SRL. L’Attestato di formazione /abilitazione, redatto sulla base 
del superamento del test di verifica finale, è firmato dal Responsabile del Progetto 
Formativo che ne rilascia l’originale ad ogni partecipante. 

Archivio documenti  Tutti i documenti del corso, programma, registro firmato dai partecipanti, materiali e 
test di verifica saranno conservati nei termini previsti dalla legge presso la sede 
amministrativa del corso, sotto la responsabilità dell’RPF. 

STUDIO SIS SRL soggetto 
formatore  

Il corso è svolto direttamente STUDIO SIS SRL, il cui legale rappresentante indica per 
l’organizzazione un “Responsabile del Progetto Formativo”. 

Responsabile del progetto 
formativo  

Il “Responsabile del Progetto Formativo” è il legale rappresentante di STUDIO SIS SRL 
; egli garantisce che la didattica risponda al progetto formativo predisposto da STUDIO 
SIS SRL, accerta l’apprendimento dei partecipanti e ne convalida il giudizio finale, 
firmando in originale gli attestati della formazione. 

 


