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codice corso: PF.S1.001 B
Titolo: Formazione per addetto al Primo Soccorso aziendale _aziende Gruppo B/C
Riferimenti normativi: art. 37 del d.Igs. 81/2008 e del DM 388/2003
Durata 12 ore

Presentazione del corso e specifiche di realizzazione :

contenuti:

Allertare il sistema di soccorso

a) Cause e circostanze dell'infortunio (luogo dell'infortunio, numero delle persone coinvolte, stato degli infortunati, ecc.)
b) comunicare le predette informazioni in maniera chiara e precisa ai Servizi di
assistenza sanitaria di emergenza.

Riconoscere un'emergenza sanitaria

1) Scena dell'infortunio:

a) raccolta delle informazioni

b) previsione dei pericoli evidenti e di quelli probabili

2) Accertamento delle condizioni psicofisiche del lavoratore infortunato:

a) funzioni vitali (polso, pressione, respiro),

b) stato di coscienza

c) ipotermia ed ipertemia.

3) Nozioni elementari di anatomia e fisiologia dell'apparato cardiovascolare e respiratorio.
4) Tecniche di autoprotezione del personale addetto al soccorso.

Attuare gli interventi di primo soccorso

1) Sostenimento delle funzioni vitali:

a) posizionamento dell'infortunata e manovre per la pervieta delle prime vie aeree
b) respirazione artificiale

c) massaggio cardiaco esterno

2) Riconoscimento e limiti d'intervento di primo soccorso:

a) lipotimia, sincope, shock

b) edema polmonare acuto

c) crisi asmatica

d) dolore acuto stenocardico

e) reazioni allergiche

f) crisi convulsive

g) emorragie esterne post-traumatiche e tamponamento emorragico.
Acquisire conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro

1) Cenni di anatomia dello scheletro,

2) Lussazioni, fratture e complicanze.

3) Traumi e lesioni cranio-encefalici e della colonna vertebrale.

4) Traumi e lesioni toraco addominali.

Acquisire conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro
1) Lesioni da freddo e da calore.

2) Lesioni da corrente elettrica,

3) Lesioni da agenti chimici.

4) Intossicazioni.

5) Ferite lacero contuse.

6) Emorragie esterne.

Acquisire capacita di intervento pratico

1)Principali tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del S.S.N.
2) Principali tecniche di primo soccorso nelle sindromi cerebrali acute.

3) Principali tecniche di primo soccorso ella sindrome respiratoria acuta.

4) Principali tecniche di rianimazione cardiopolmnonare.

5) Principali tecniche di tamponamento emorragico. 6) Principali tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del
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7) Principali tecniche di primo soccorso in caso di esposizione accidentale ad agenti chimici e biologici

Destinatari:
Obiettivi formativi :

Risultati attesi :
Strategia formativa e
Metodologia didattica

Tutoraggio
Docenti e/o istruttori
Registro

Necessita di DPI
Prerequisiti

Specifiche del percorso formativo:

Unita didattica
Durata
Strumenti didattici

Unita didattica

Durata
Strumenti didattici

Unita didattica

Durata
Strumenti didattici

Unita didattica

Durata
Strumenti didattici

Unita didattica

Durata

Strumenti didattici

Idoneita dell’area e disponibilita
delle attrezzature

Il corso é rivolto ad Addetti al Primo Soccorso di Aziende del gruppo B/C

Obiettivo del corso per Addetti al primo Soccorso € quello di adempiere agli obblighi
formativi previsti dal Dlgs 81/2008 e smi e creare competenze trasferendo conoscenze
e abilita per attuare procedure di primo Soccorso

Riconoscere un emergenza sanitaria ed attuare le misure di primo soccorso

Lezione integrata da metodologie attive quali: discussioni, dimostrazioni,
esercitazioni, uso di PC con videoproiettore, filmati, uso nella didattica di esempi
pratici e/o test di gruppo.

LISl M NO

Medici esperti in Primo soccorso

E stato predisposto un Registro delle presenze per ogni lezione del corso sul quale ogni
partecipante apporra la propria firma all’inizio e alla fine di ogni lezione.

No

no

Teoria- Allertare il sistema di soccorso
2h
Dispensa informato digitale

Teoria- Riconoscere un'emergenza sanitaria
2h
Dispensa informato digitale

Teoria- Attuare gli interventi di primo soccorso
2h
Dispensa informato digitale

Teoria- Acquisire conoscenze generali sui traumiin ambiente di lavoro - Acquisire
conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro

2h

Dispensa informato digitale

Modulo pratico - Acquisire capacita di intervento pratico
4h
Dispensa informato digitale
Per le attivita pratiche vengono attuate le seguenti condizioni
e Un’area opportunamente delimitata con assenza di impianti o strutture che
possano interferire con I'attivita pratica.
E opportuno essere muniti e indossare il seguente DPI :

Specifiche per il controllo e la verifica:

Verifica dell’apprendimento :

Frequenza al corso

Verifica della qualita formativa
Attestato relativo al corso

Al termine del corso ogni partecipante verra sottoposto ad un test di verifica
dell’apprendimento scritto, da considerarsi superato con almeno il 70% delle risposte
corrette

L’attestato di partecipazione verra rilasciato a fronte della frequenza del 90% delle ore
totali, fatto salvo la verifica delle conoscenze acquisite.

Customer Satisfaction (vedi mod. 04.05)

Al termine del corso verra consegnato ad ogni partecipante |'Attestato individuale
rilasciato da STUDIO SIS SRL. L’Attestato di formazione /abilitazione, redatto sulla base
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del superamento del test di verifica finale, & firmato dal Responsabile del Progetto
Formativo che ne rilascia I'originale ad ogni partecipante.

Archivio documenti Tutti i documenti del corso, programma, registro firmato dai partecipanti, materiali e
test di verifica saranno conservati nei termini previsti dalla legge presso la sede
amministrativa del corso, sotto la responsabilita dell’RPF.

STUDIO SIS SRL soggetto Il corso e svolto direttamente STUDIO SIS SRL, il cui legale rappresentante indica per
formatore I’organizzazione un “Responsabile del Progetto Formativo”.

Responsabile del progetto Il “Responsabile del Progetto Formativo” ¢ il legale rappresentante di STUDIO SIS SRL
formativo ; egli garantisce che la didattica risponda al progetto formativo predisposto da STUDIO

SIS SRL, accerta I'apprendimento dei partecipanti e ne convalida il giudizio finale,
firmando in originale gli attestati della formazione.



